Schichtleiter Kunststoff- und Kautschuktechnik (m/w/d)

lhre Aufgaben:

« Fachliche und disziplinarische Fiihrung einer Schicht von ca. 10 Mitarbeitern im 2-Schichtbetrieb im Bereich der Spritzerei

« Organisation der Aufgaben und des Personaleinsatzes zur Erreichung der taglichen Vorgaben in Absprache mit dem Teamleiter

« Uberwachung und Unterstiitzung bei der der termingerechten Einhaltung der Produktionsauftrage, sowie Einhaltung der vorgegebenen Prozess-
und Qualitatsvorgaben

« Verantwortlich fiir das OEE-Ergebnis (Leistungs- Qualitdts- und Nutzungsgrad) seiner Schicht

« Kommunikation mit den Servicebereichen

« Shopfloor und Schichtiibergabe

« Umsetzung der Produktivitatsziele im W+G Lean Management und im Verbesserungsprogramm ,W+G-Topfit“, sowie Einhaltung der
Arbeitssicherheitsvorgaben

lhr Profil:

« Abgeschlossene Ausbildung zum Verfahrensmechaniker Fachrichtung Kunststoff- und Kautschuktechnik mit Weiterbildung zum Meister
wiinschenswert

« Erste Fiihrungserfahrung

« Interesse an modernster Technologie

« ldealerweise verfiigen Sie tiber Erfahrung in der Automobilzulieferindustrie

« Eigenverantwortliches und lI6sungsorientiertes Handeln

. Kommunikationsstarke und Teamgeist

Wir stehen fiir:

Wir bieten lhnen einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einem aufgeschlossenen Team, mit tiberdurchschnittlichen Sozialleistungen sowie
interessanten Perspektiven.

Als echtes Familienunternehmen liegen uns unsere Mitarbeiter:innen besonders am Herzen. Bei uns stehen partnerschaftliche Zusammenarbeit,
offener Gedankenaustausch und flache Hierarchien im Vordergrund, damit alle Beteiligten ihre Fahigkeiten bestmdglich entfalten konnen. Denn lhre
personliche Entwicklung ist auch unser Erfolgsfaktor. Freuen Sie sich auf einen sicheren Arbeitsplatz mit vielseitigen und anspruchsvollen technologie-
und zukunftsorientierten Aufgaben im internationalen Umfeld. Wir bieten 30 Tage Urlaub sowie eine Erfolgsbeteiligung.

Zusitzlich bieten wir:

« Intensive, betreute Einarbeitung

« Interessante & abwechslungsreiche Aufgaben

« Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmoglichkeiten

« Betriebliche Altersvorsorge

« Gesundheitsmanagement

« Betriebskantine, kostenloses Wasser & Obst

« JobRad

« Einen modern eingerichteten Arbeitsplatz in einem hochmodernen Industriebetrieb
« Mitarbeiterevents

Wenn Sie der Meinung sind, dass Ihre Personlichkeit und Ihr Engagement in unser Unternehmen passen, freuen wir uns, auf Ihre Online-Bewerbung!
Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an Frau Elke Fricker (Telefon +49 (0)7721 / 9487-14) wenden.

www.weisser-griesshaber.de



http://www.weisser-griesshaber.de/

*Fir uns zahlt der Mensch, nicht das Geschlecht! Wir sind liberzeugt, dass Diversitét eine Bereicherung ist und lehnen jede Form von Diskriminierung ab

WeiBer + GrieBhaber GmbH

WaldstralRe 11
78087 Monchweiler / Germany
https://www.weisser-griesshaber.de/de/




